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Adressen Vorstand

Prasident:
Hans Eberhard, Zentralstrasse 182, 5430 Wettingen
Tel. Privat: 056 /426 41 80

Mail: hans.eberhard@vel-info.ch

Kassier / Finanzen:

Markus Steger, Barenweg 34, 5303 Wirenlingen
Tel. Privat: 056 /281 16 45

Mail: markus.steger@vel-info.ch

Redaktionsteam:

Ferdi Senn, Bruhlstrasse 2, 5416 Kirchdorf
Tel. Geschéft: 058 / 585 38 68

Mail: ferdinand.senn@vel-info.ch

Homepage:
René Eggenberger, Kirchweg 41, 5420 Ehrendingen
Tel. Privat: 056 /222 55 46

Mail: webmaster@vel-info.ch

Passiv- und Kollektivmitglieder:

Bruno Franz, Steinlerweg 7, 5702 Niederlenz
Tel. Privat: 062 /891 55 17

Mail: bruno.franz@vel-info.ch

Aktuar:
Vakant

Verbindung libs:

Hans Eberhard, Zentralstrasse 182, 5430 Wettingen
Tel. Privat: 056 / 426 41 80

Mail: hans.eberhard@vel-info.ch
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Vorwort des Prasidenten

Im Jahre 2009 konnte die Vereinigung ihr 75
Jahre Jubilaum feiern. In der Zwischenzeit sind
bereits wieder 9 Jahre vergangen. Der Innovation-
und Anerkennungspreis wurde seitdem zwei Mal
vergeben. Leider konnte in den letzten beiden
Ausschreibungen die Preissumme nicht voll
ausbezahlt werden.

Es war immer schwierig, geeignete Bewerbungen
zu bekommen. Der Vorstand wurde dazu
bewogen, nach Antrag / Beschluss der GV 2017,
das Reglement zu andern.

Sie finden nun einen Vorschlag in dieser Ausgabe
der anlasslich der GV 2018 in Baden zur Diskussion und hoffentlich zur
Annahme steht.

Der Vorstand hofft sehr, dass er in Zukunft mit diesem neuen Reglement
den Anerkennungspreis alljahrlich wieder ausschopfen kann.

Wie alle drei Jahre sind wir wieder in der Gegend Baden mit unserer
Tagung. Als erstes lassen wir uns informieren wie sich die ABB
Technikerschule in all den Jahren entwickelt hat. Nach dem gemeinsamen
Mittagessen im BBB Martinsberg, geht es am Nachmittag noch zu libs an
die GV und anschlieBend noch zu einem kurzen Rundgang durch die
moderne Ausbildung die libs den Lernenden anzubieten hat.

Als Prasident wiinsche ich mir eine gro3e Beteiligung an der Tagung mit
GV 2018 in Baden, als lebensfrohe Stadt.

Wie sie auf Seite 14 dieses Vel informiert entnehmen koénnen, hat die
Vereinigung 10 Mitglieder durch Todesfall verloren. Aber auch 4 Mitglieder
haben uns den Rlcken zugedreht. Leider mussten wir aber auch noch 2
Mitglieder streichen die ihren Verpflichtungen nicht mehr nachgekommen
sind.

Der Vorstand ist aber guter Hoffnung, dass es auch wieder einmal
Zuwachs in die Vereinigung gibt. Bitte macht alle aktiv Werbung, die
Vereinigung darf in absehbarer Zukunft nicht untergehen.

Hans Eberhard
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Einladung zur Tagung mit GV vom Samstag,
16. Juni 2018 in Baden

x" ,

ABB Technikerschule Industrielle ll bS

Technik. Informatik. Wirtschaft. Management> ynd Berufslehren Schweiz

Geschichte:

Die Technikerschule wurde 1971 aus der ehemaligen BBC gegrindet. Mit
dem Wechsel von BBC zu ABB wurde auch der Name geandert. Seit 1992
wird die TS als Verein gefuihrt und feiert somit auch schon sein 25 Jahre
Jubilaum.

Es werden 8 Bildungsangebote mit je 6 Semestern unterrichtet.
Betriebstechnik HF, Logistik FH, Energietechnik FH, Energie und Umwelt
FH, Konstruktionstechnik FH, Informatik FH, Systemtechnik FH, und
Gebaudetechnik FH.

Nachdiplomstudium HF ,Executive in Business Engineering” wird auch
angeboten.

Motto: Ausbildung in Verbindung mit Emotionen!!

Der Vorstand heisst alle Mitglieder der Vereinigung ehemaliger Lehrlinge
Vel und ihre Begleiter zur Besichtigung und Tagung mit GV in Baden recht
herzlich willkommen. Wir hoffen auf eine rege Beteiligung an dieser
Tagung 2018.
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Programm:

Ab 09.30 - 10.15 h:
,otart” Begriussung in der ABBTS mit Kaffee und Gipfeli

10.15 - 10.30h:
Begrissung und Vorstellung der ABBTS durch Hr. K. Rubeli Rektor

10.30-11.30 h:
Flhrung in 3 Gruppen Maschinenbau- und Elektrobaulabors

11.45 h:
Mittagessen im BBB Gemeinschaftshaus Martinsberg

14.00 h:
GV mit Wahlen bei libs im Tec World
Kurzinformationen von Herrn |. Fritschi, Geschaftsfuhrer ,libs".

15.00 h:
Rundgang / Besichtigung B2 mit kurzen Demos

16.15 h:
Offiz. Abschluss

Tageskarte Fr. 60.-:
yotart”, Eintritt ABBTS mit Kaffee oder Apfelsaft oder Mineralwasser und
Gipfeli
- Mittagessen, klares Mineralwasser auf den Tischen und Kaffee zum
Dessert.
- Andere Getranke auf eigene Kosten.

Anreisemadglichkeiten:

‘ : Ich/wir komme/n mit dem Auto (auf Anmeldung ankreuzen[xI)

& Ich/wir komme/n mit der Bahn (auf Anmeldung ankreuzen[x])

Per Bahn mit folgenden Fahrplanauszigen:

Region Graublnden:
Chur ab 07.16 - Zirich 8.48 Gleis 7, umsteigen Gleis 17 ab 9.06 — Baden
an 09.21h
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Region Ostschweiz:
St. Gallen ab 07.42 — Zrich 8.53 Gleis 13, umsteigen 17 ab 9.06 — Baden
an 09.21h

Region Zentralschweiz:
Luzern ab 08.10 - Zlrich an 8.56 Gleis 5, umsteigen 17 ab 9.06 — Baden
an 09.21h

Region Basel:
Basel ab 08.37 h — Rheinfelden — Frick — Brugg - Baden an 09.27 h

Region Bern:
Bern ab 8.04 h — Olten 8.30 h, umsteigen Gleis 4 ab 8.35 h — Baden an
9.11 h

AnschlielRend FulRmarsch bis zur ABBTS Wiesenstrasse 26, in ca. 15
Minuten

Mittagessen:
Bitte gewlinschte Beilage in der Anmeldung ankreuzen[X]
»im Kopf behalten®.

Vorspeise: Salat ,Viva®“, bunter Blattsalat mit Karotten und gerosteten
Kernen ;

Menu: Kalbsgeschnetzeltes ,Zurcher Art*

Vom Buffet: Kartoffelstock oder Nudeln 3 « e
Brokkoli mit Mandeln und tGberbackene Tomate

Dessert: Dessertiiberraschung, kleiner Dessertteller und Kaffee
wird serviert

Bitte Anmeldung im Anhang auf der letzten Seite dieses Vel informiert
oder direkt auf unserer Homepage www.vel-info.ch unter Events ausfillen
und bis 12. Mai 2018 per Post an:

Hans Eberhard
Zentralstr. 182
5430 Wettingen

oder per Mail an: hans.eberhard@vel-info.ch

Prasident VeL: Hans Eberhard
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Traktandenliste der GV vom 16. Juni 2018

Begriussung
1. Wahl des Tagesprasidenten und des Stimmenzahlers
2. Protokoll der GV vom 10. Juni 2017 in Biel (VeL informiert Nov. 17)
3. Bericht des Prasidenten
4. Kassa 2017
5. Revisoren Bericht Decharge
6. Mitgliederbeitrage 2019
7. Budget 2019
8. Wahlen fur 2019 - 2021
9. Mutationen / Totenehrung
10. Antrage*/ Vorschlag des Vorstands ,Reglement Anerkennungspreis®
11. Vorschlage fur ndchste Tagung

12. Verschiedenes

e Antrdge mussen schriftlich bis 12. Mai 2018, dem Vorstand zugestellt
werden. (Adresse siehe Seite 3)
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~ Erlauterungen zur Bilanz + Erfolgs-
rechnung 2017

Allgemeines
Die Erfolgsrechnung der Vereinigung ehemaliger Lehrlinge VelL, Baden,

weildt im Rechnungsjahr 2017 einen Gewinn von CHF 3°567.48 auf. Dieser
ergibt sich aus dem Jahresergebnis des Vereins von CHF 1°‘303.19 sowie
des Preisfonds CHF 2264.29. Der Fonds fur Notfalle CHF 570.00 wurde
gemall Beschluss Generalversammiung 2017 aufgehoben und in das
Vereinsvermdgen ubertragen. Das Vereinsvermdgen ist somit neu CHF
32°336.58. Das Kapital des Preisfonds (zweckgebunden) betragt CHF
30'969.13.

Erfol gsrec hnun J Vel, Vereinigung ehemaliger Lehrlinge 5401 Baden

Periode 01.01.2017 - 31.12.2017

AUSGABEN 12‘079.41
4000 VeL informiert 3'481.30
4010 Jahrestagung 4'824.30
4200 Kapitalaufwand, Bankspesen 46.26
4500 Miete Archiv 200.00
4700 Buromaterial 162.60
4710 Porto 403.00
4720 Homepage 1'092.00
4760 Werbung 864.00
4780 Spesen 971.50
4790 Ubrige Verwaltungsspesen 34.30
EINNAHMEN 15'646.89
6000 Mitgliederbeitrage 7°170.00
6100 Beitrage Preisfond 2'250.00
6200 Beitrage Sponsoren, Spenden, Génner 3'732.00
6300 Beitrag Jahrestagung 2'462.00
6700 Bank- / PC-Zinsen 18.60
6701 Bankzinsen Preisfond 14.29
Total Aufwand und Ertrag 12‘079.41 15'646.89
Gewinn 3'567.48
Total 16'368.09 16'368.09
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Begrindung des Jahresergebnisses Verein

Das Jahresergebnis des Vereins ist mit CHF 1‘303.19 positiv ausgefallen.
Auch dieses Jahr konnten viele Spenden durch Vereinsmitglieder verbucht
werden, unter anderem auch eine grof3ziigige Spende von CHF 2'500.00
von libs, herzlichen Dank. Die Jahrestagung vom Juni 2017 in Biel
beanspruchte die Kasse mit CHF 2'362.30.

Begrindung des Jahresergebnisses Preisfond

Das Jahresergebnis des Preisfonds ergibt sich aus den zweckgebundenen
Beitragen von CHF 2°250.00, zuzuglich Zinsertrag CHF 14.29.
Zweckgebundene Spenden sind keine eingegangen.

Bilanz per 31.12.2017

AKTIVEN )

UMLAUFVERMOGEN 65'043.71

1000 Kasse 154.20

1020 AKB (Universalkonto) 161.156.081.93 2'666.17

1023 AKB (Sparkonto) 41 6.077.286.41 33'464.21

1025 AKB (Preisfonds) 42 6.113.478.71 28'719.13

1060 Depot Postfachschlissel 40.00

PASSIVEN

FREMDKAPITAL

2030 Fonds Preisverleih (zweckgebunden) 28'704.84
2090 Transitorische Passiven 1738.00

EIGENKAPITAL

2100 Vereinsvermogen 31°033.39

2140 Jahresergebnis Verein 1‘303.19

2141 Jahresergebnis Preisfond 2'264.29

Total Aktiven und Passiven 65'043.71 65'043.71
Saldo 0.00

Priftotal 65'043.71 65'043.71

Wirenlingen, 03. Januar 2018 Der Kassierer: Markus Steger
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Budget 2019

- Freimitgliedschaft ab LA 50

- Beitragsbefreiung der

Vorstandsmitglieder

Mitgliederbeitrag CHF 30.--
Ertrag CHF Aufwand CHF
Mitgliederbeitrag Aktiv-, Passiv- und Kollektivmitglieder 7'200.00
Spenden u. Beitrage Dritter 800.00
VeL-informiert (2 Ausgaben) 3'600.00
Jahresanlass Tagung 1'000.00
Kapitalaufwand, Bankspesen 100.00
Miete Archiv 200.00
Buromaterial 500.00
Porto (Versand RG, Tagung) 400.00
Homepage/Support (Software) 800.00
Drucksachen/Werbung 400.00
Spesen, Gebuhren, 900.00
Div. Auslagen 100.00
8'000.00 8'000.00
Mehrausgaben/Mehreinnahmen 0.00
8'000.00 8'000.00

- ]
Reglement Anerkennungspreis

Zweck:
Die Vereinigung ehemaliger Lehrlinge VelL, Baden, zeichnet alljahrlich Lehrabgénger
und/oder ehemalige Lernende von libs Baden fir besondere ,Leistungen / Taten“ aus.
Nominierungen:
Die Ausbildungsverantwortlichen von libs Baden melden dem Vorstand der Vereinigung
ehemaliger Lehrlinge, Baden mdgliche Kandidaten.
Mogliche Kriterien kbénnen sein:

- Besonders gute LAP Resultate, Teilprtfungen, Projektarbeiten

- Besondere Projekte wahrend seiner Lehrzeit

- Besondere Projekte nach der Lehrzeit

- Weiterentwicklungen auf privater Basis

Preissumme:
Die Preissumme liegt zwischen CHF 200.- bis 5°000.- pro Jahr. Preissumme wird durch
den Vorstand des Vel gesprochen.

Abgabe der Auszeichnungen

1. Die Auszeichnungen an Lehrabgédnger werden jeweils an der
Lehrabschlussfeier von libs Baden durch den Vorstand des Vel
abgegeben. Es kdnnen mehrere Preise vergeben werden.
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2. Auszeichnungen an ehemalige Lernende werden jeweils anlasslich der VeL
Generalversammlung abgegeben. Es kénnen mehrere Preise vergeben
werden.

Das Reglement tritt nach Annahme an der GV vom 16. Juni 2018 ab sofort in Kraft.
Genehmigt und in Kraft gesetzt durch den VelL-Vorstand:

Baden, 16. Juni 2018

Der Prasident: Der Kassier:

Hans Eberhard Markus Steger
A

Mutationen im Jahr 2017

3 Neueintritte Stand: 31.12.17 Wohnort L-Anfang
Kirstic Jovica Birmenstorf 2009
Blrgisser Thomas Aarau Rohr 1968
Decurtins Eduard Wirenlingen PM

0 Neueintritt Kollektivmitglieder Stand 31.12.17
0 Austritte Kollektivmitglieder Stand 31.12.17

4 Austritte Stand 31.12.17 Wohnort L-Anfang

Keller Peter Schaffhausen 1952

Sporri Hermann Wettingen PM

Stahli Hans-Peter Ennetbaden 1960

Vock Markus Birr 1967

2 Streichungen Stand: 31.12.2017

Hunziker Hansruedi Wohlen 1963

Finger Hans-Peter BRD 1960

10 Verstorbene Stand: 31.12.17

Spycher Arthur Birmenstorf 1942 gestorben 06.10.16
Gertsch Bruno Lupfig 1953 gestorben 29.10.16
Scherrer René Wettingen 1951 gestorben 13.01.17
Sporri Annemarie Wettingen 1950 gestorben 12.01.17
Eichenberger Rudolf Endingen 1949 gestorben 04.06.17
Peterhans Josef Genf 1940 gestorben 06.06.17
Jorns Hans-Jorg Brugg 1951 gestorben 10.06.17
Flandera Karl Feuerthalen 1945 gestorben 31.08.17
Haggenmiuller Hans Oberengsringen 1943 gestorben 23.09.17
Walty Thomas Baden 1943 gestorben 04.12.17

Anzahl Mitglieder per 31.12.2017: 259 + 7 Kollektivmitglieder davon sind:

35 Freimitglieder / 5 Vorstandmitglieder / 5 Passivmitglieder
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Wichtiges zu unserer Vereinswebseite

Unsere umgebaute Webseite ist jetzt schon seit gut 1 ¥4 Jahren online.
Die angestiegenen Besucherzahlen haben unsere Bemuhungen bestéatigt
das richtige gemacht zu haben.

Insbesondere der Auftritt fr die etwas jingeren im Facebook und
allgemein via Mobile Phon hat das seine dazu beigetragen.

Neu haben wir auch unsere Titelleistenbilder nicht mehr als festes Bild,
sondern als Wechselndes durchlaufendes Sujet geédndert. Diese kdnnen
wir jeweils dem aktuellen Thema anpassen respektive andern.

Webseiten Nutzer vom 15.03.2017 bis 10.03.2018

® Nutzes

Nutzer Total 1.012

Es wurden Total 8408 Seiten unserer Webseite angeschaut, getffnet.
Durchschnittliche Sitzungsdauer 4Min 20sec.

Interessant ist auch der Wert: Absprungs Rate auf den Logos unserer
Kollektivmitglieder

Der Betragt beachtliche 41.13% aller Nutzer, Besucher.

Erstaunlicherweise hat der Webseiten Besuch Vom Oktober 2017 bis Mitte
Marz 2018 (Wintermonate) im Vergleich vom 01.03. bis 15.10.2017
(Sommermonaten) von 776 Besuchern auf 602 Besuchern abgenommen.

Land Nutzer % Nutzer
1. & Switzerland 602 I 5788 %
2. W United States 120 W 11.54%
3. l+l Canada 102 B 981%
4. (not set) 86 W 827 %
5. "W Germany 50 f 481%
6. e Czechia 15 | 1,44 %
7. E&1 Brazil 10 | 0,96 %
8. == Austria 6 | 058%
9. ¥ United Kingdom 5 | 048%
10.0 0 Italy 4 | 038%

Dafir haben USA, Canada, Uberproportional zugenommen.
Der Webmaster René Eggenberger
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Ausblldung fur die Industrie 4.0

libs befasst sich schon seit langerer Zeit mit
der digitalen Zukunft, denn diese wird die
M jungen Berufsleute nicht nur betreffen - sie
werden  vielmehr mitten in  dieser
Digitalisierung agieren. Vor rund zwei
Jahren lancierte libs daher die Initiative
,Berufsbildung Industrie 4.0" und
entwickelten daraus verschiedenste
spannende Projekte, welche fortlaufend in
die Ausbildung einfliel3en.

Nebst neuen Bearbeitungscentren, dem
.nternet der Dinge” und digitalen Lern-
Systemen gehéren seit vergangenem
Herbst auch zwei neue Roboter zur
Ausstattung in der Grundausbildung: der
IRB 14000 von der Partnerfirma ABB,
' besser bekannt unter dem Namen ,YuMi“.
Der ,,YuMl ist der erste kollaborative Zwei-Arm-Roboter, welcher mit
Menschen Hand in Hand zusammenarbeiten kann. Daher rihrt auch sein
Name - Yumi setzt sich zusammen aus ,you and me — wir arbeiten
zusammen®. Er wurde speziell fur die EIektronlklndustrle entW|ckeIt ist
durch seine vielzahligen
Mdoglichkeiten aber auch in anderen
Bereichen der Kleinteilemontage
einsetzbar. Seine zwei flexiblen
Greifhande weisen eine
menschendhnliche Beweglichkeit auf.
Wir sind stolz darauf, mit zwei §
solchen Robotern in der Automations-
Ausbildung arbeiten zu durfen. Die
Arbeit mit und am YuMi fordert und
fasziniert die Berufslernenden gleichermassen. Kaum waren die Roboter in
den Lernstatten und die Lernenden und Berufsbildner geschult, so gingen
sie schon wieder auf Reisen — sie waren Highlight an den Tagen der
offenen Tir, jedoch auch an Berufsmessen von Zirich bis in Rheintal.
Weitere Infos auf www.libs.ch

Einen spannenden Artikel dazu finden Sie auch in der NZZ vom 1.11.2017:
https://www.nzz.ch/zuerich/nachwuchs-fuer-das-roboterzeitalter-1d.1324308
Silvana Knibiehler, Leitung Marketing
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Jahresprogramm 2018

Marz 2018 VeL informiert Nummer 1

26. April 2018 VelL Stammtisch, Baden
16.00 - 18.30 Uhr Im Restaurant Arcade, Bahnhofplatz Baden

26. Mai 2018 Tagung VELMBO ,libs* Ziirich
Vereinigung ehemaliger Lehrlinge Oerlikon

16. Juni 2018 Tagung mit GV in Baden / ABBTS und libs

21. Juni 2018 Vel Stammtisch, Baden
16.00 - 18.30 Uhr Im Restaurant Arcade, Bahnhofplatz Baden

29. Juni 2018 Lehrabschlussfeier bei ,,libs“ Baden
Industrielle Berufslehren Schweiz
Prasenz des VelL

23. August 2018 VelL Stammtisch, Baden
16.00 - 18.30 Uhr Im Restaurant Arcade, Bahnhofplatz Baden

22. September 2018 Tag der offenen Tur bei ,,libs“ Baden
Industrielle Berufslehren Schweiz

November 2018 Vel informiert Nummer 2

[
<7
Die Tagung 2018 findet am Samstag, 16. Juni 2018 in Baden statt.

Wichtig: Datum bereits vormerken und in die neue Agenda eintragen.

Donnerstag 26. April 2018 ab 16 Uhr, VeL — Stamm im Restaurant
Arcade in 5400 Baden beim Bahnhofplatz
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Vereinigung ehemaliger Lehrlinge VeL
Hans Eberhard, Zentralstrasse 182
5430 Wettingen

Homepage: www.vel-info.ch
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